se pueden definir como la capacidad

para captar, procesar y dar sentido

de forma activa a la informaciéon que
alcanza nuestros sentidos.
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evallan la capacidad de esta
a corto y medio plazo. Se
utilizan para detectar una
posible pérdida de memoria
y su enfermedad asociada.
|dentificar la capacidad de
recuerdo es fundamental
para establecer ejercicios de
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Es una herramienta de medicion de
diversas areas de la conducta
emocional. Al realizarlo se puede
conocer los puntos fuertes y débiles
de una persona en cuanto a Ik se
refiere.
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Verifique no haber dejado alguna pregunta sin responder
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Integrates :
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Un test es una prueba destinada a
evaluar ciertos conocimientos,
aptitudes o funciones. ... Los test de
inteligencia (también conocidos
como test de coeficiente intelectual,
test de C.I. 0 1.Q. test) intentan medir
la inteligencia a través de una
medicion estimativa del coeficiente
intelectual.

El Test de estilos de
aprendizaje te permite
conocer cual es la
modalidad o estilo que
mas utilizas, no solo para
aprendizaje, sino para
determinar a qué prestas
atencion. Es tambien, un
filtro que wtifizamos para
defermipar a donde

llevamos hyestra
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se realiza para conocer
cOmo es una persona,
cémo se comporta y cudl
es su cardcter frente a los
demds




sirve para entender el
comportamiento
humano es necesario
aprender las formas
aprendidasy
organizadas de su
conducta particular que,
en su ultima estancia,
constituyen la cultura

test psicométricos o reactivos
psicolégicos son instrumentos
experimentales con una firme base

cientifica y una amplia validez
estadistica que tienen como finalidad
la medicion y/o evaluacion de alguna

caracteristica psicologica -ya sea
especifica o general de un

S determinado sujeto
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